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«Согласовано» 

Председатель ППО МБОУ «Лицей №1»: 

_____________/ Фасхутдинова Г.Ш. 

«___» ______ 20___ г. 

 

«Утверждено и введено в действие» 

приказом № ____ от  «___» ______ 20___ г. 

Директор МБОУ «Лицей №1»: 

______________ /Шумайлова Е.О. 

 

 

 

Принято на общем собрании работников 

МБОУ «Лицей №1»  

Чистопольского муниципального района 

Республики Татарстан  

Протокол № ____ от «___» _____ 20___ г. 

 

 

 

Критерии оценки эффективности деятельности педагога-библиотекаря 

                                 

Педагог-библиотекарь 

 

№п/п 

Наименование 

критерия 

Единица 

измерения 

Диапазон 

значений 

Весовой 

коэффициент 

Периоди

чность 

изменен

ия 

Порядок расчета  

1 

Читаемость 

 

ед. 7-15 7 

 

годовая Кол-во книг, прочитанных 1 

читателем в течение года. 

Отслеживается по журналу 

учета работы 

 

2 

Посещаемость ед. 7-15 7 годовая Среднее количество 

посещений на 1 читателя в 

год. Отслеживается по 

журналу учета работы 

 

3 

Ведение электронных 

каталогов всего 

фонда 

 

% 

 

0-100 

 

 

 

6 

 

 

годовая Оценивается объем и 

качество проведенных 

мероприятий по 

систематизации, учету и 

хранению фондов в 

соответствии с 

установленными 

требованиями: 

90-100% - 6 баллов;  

ниже 90% - 0 баллов 

 

4 

Наличие постоянно 

действующего 

ресурса школьной 

библиотеки 

(школьного ИБЦ) в 

сети Интернет, 

актуализация web- 

страницы библиотеки 

на сайте школы 

 

Web- 

страница, 

сайт, блог 

 

0-5 

 

5 

годовая Наличие и актуализация – 5 

баллов, отсутствие – 0 

баллов 

 

5 

Участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства, 

конференциях, 

Ед. 0-7 7 годовая 1. Учитывается наличие 

положений, приказов по 

мероприятиям, приказов об 

итогах, грамот, дипломов, 

 



семинарах различного 

уровня 

 

свидетельств участника: 

2. федеральный 

уровень - 7 баллов 

3. республиканский – 6 

баллов 

4. муниципальный – 5 

баллов 

5. отсутствие – 0 баллов 

6 

Результативность 

педагога-

библиотекаря в 

распространении 

передового опыта 

(семинар, доклад, 

мастер-класс, 

открытый урок, 

мероприятие) 

Ед. 0-7 7 годовая Учитывается наличие 

положений, приказов по 

мероприятиям, дипломов, 

свидетельств: 

при проведении открытых 

уроков, мастер-классов, 

презентаций, творческих 

отчетов и др. мероприятий 

по обобщению передового 

опыта – 7 баллов; 

при отсутствии – 0 баллов  

 

7 

Разработка 

педагогом-

библиотекарем 

информационных 

продуктов для всех 

участников 

образовательного 

процесса 

(мультимедиа, 

буктрейлер, видео, 

дайджет, буклет и 

т.д.) 

ед 0-5 5 годовая Систематическая разработка 

информационно-

библиотечных ресурсов – 5 

баллов, отсутствие – 0 

баллов. 

 

8 

Подготовка 

обучающихся к 

участию в различных 

конкурсах, НПК, 

фестивалях чтения и 

т.д. 

Ед. 0-7 7 годовая Наличие документально 

зафиксированных призовых 

мест, Почетные грамоты, 

дипломы, свидетельства, 

благодарственные письма, 

приказы 

 

9 

Публикация и 

освещение 

деятельности  

библиотеки в СМИ, 

сети Интернет 

ед. 0- 5 5 годовая 5*F/ N, где N –количество 

публикаций, F-количество 

запланированных 

публикаций 

 

10 

Межведомственные 

отношения с ЦБС, 

музеями и другими 

общественными 

организациями 

(наличие договора и 

плана работы) 

ед. 0-3 4 годовая 1. Наличие 

соответствующих 

документов 

 

ИТОГО – 60 

 
 

Принято на заседании методического объединения педагогов-библиотекарей общеобразовательных 

школ Чистопольского муниципального района 25 марта 2024 года 
 


